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P E R F IL 
Liderança consolidada no mercado, 

com grande articulação política, 

sobretudo entre órgãos e entidades 

federais e municípios de todo o 

Brasil. Possui experiência 

administrativa, comunicação 

assertiva e excelência na gestão de 

equipes de trabalho. 

 
 

C ON T A T O 

     (61) 9 9873-7311 / 3351-9052 

    consultoresessencial@gmail.com 

    End.: QSA 17 casa 20 – Taguatinga Centro/DF 

          CEP 72015-170 

E XP E R IÊ N C IA S 

Essencial Consultores Associados 

2009 - 2019 

Diretora Administrativa 

Sócia Gerente 

 
Administração Regional de Taguatinga 
2011 - 2013 

Administradora do TaguaPark 

 
Câmara Legislativa do Distrito Federal 
2007 - 2007 

Assessora Legislativa 

 
Viação Planalto - VIPLAN 
2004 - 2006 

Chefe de Departamento Pessoal 

 

 
H A B IL IDA DE S 

SICONV 

SIMEC 

SISMOB 

Projetos  

 CLT 

SEI

Extra Hipermercados - 
Grupo Pão de Açucar 

1991 - 1999 

Chefe de Recursos Humanos 
 
 
 
 

F OR MA Ç Ã O 

UniCEUB 

2001 
 

Bacharelado em Ciências Contábeis 
 

CRC DF-017055/0-3 

 
 

P A L A V R A S- C H A V E 

SICONV | SIMEC | SISMOB | Liderança | Projetos I SEI 
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Maria Catarina Pereira Santos 
Formação Acadêmica 

 

 
1995 a 2001  Centro Universitário de Brasília - UniCEUB  

Bacharel em Ciências Contábeis. 

 Registro Profissional: CRC DF-017055/O-3 

 
Experiência Profissional 

 

 
Desde 2009 Essencial Consultores Associados Ltda. 

Diretora Administrativa 
Sócia Gerente 

 

 Assessoramento técnico a prefeituras e entidades com aplicação de 

conhecimentos em gestão de recursos públicos, priorização de demandas e 

seleção de propostas; 

 Gestão estratégica de atividades e projetos em desenvolvimento com vistas a 

propiciar melhorias na qualidade de vida de vulneráveis e aprimoramento de 

técnicas de destaque; 

 Elaboração de projetos para captação de recursos e estudos de viabilidade para 

implementação de políticas públicas a partir de necessidades apuradas entre a 

sociedade de determinada localidade; 

 Domínio de sistemas informatizados para a captação e gestão de recursos 

públicos federais, como: SICONV (Governo Federal), SISMOB (Ministério da 

Saúde), SIMEC (Ministério da Educação) e SIGA (Fundação Nacional de Saúde). 

 Acompanhamento do ciclo orçamentário, com especial atenção ao processo 

de indicação e execução de emendas parlamentares individuais e coletivas; 

 

Principais Parceiros 

 Prefeitura Municipal de Corrente/PI (2015) 

 Prefeitura Municipal de Formosa do Rio Preto/BA (2016) 

 Prefeitura Municipal de Santa Rita de Cássia/BA (2014) 

 Prefeitura Municipal de Baianópolis/BA (2014) 

 Prefeitura Municipal de Cícero Dantas/BA (2018) 

 Prefeitura Municipal de Central/BA (2018) 

 Prefeitura Municipal de Joanópolis/SP (2017) 

 Prefeitura Municipal de Tamandaré/PE (2016) 

 Prefeitura Municipal de Rio Formoso/PE (2018) 

 Prefeitura Municipal de Cristalândia/PI (2018) 

 Prefeitura Municipal de São Félix do Xingu/PA (2018) 

 Prefeitura Municipal de Socorro/SP (2016) 

 Prefeitura Municipal de Capitão Poço/PA (2018) 

 Instituto de Pesquisa e Gestão de Políticas Públicas – IPGP (2018) 

 

De 2011 até 2013 Administração Regional de Taguatinga 

Assessora do Gabinete, Administrando o Taguaparque 

 

 Gestão administrativa das dependências do Taguaparque, sendo responsável 

pela fiscalização dos contratos administrativos executados no âmbito daquela 

unidade, pela coordenação da equipe de serviço ali lotada, cessão dos espaços 

públicos e organização dos eventos realizados;

 Análise prévia de alvarás de construção e análise técnica de carta de habite-se;

 

Principais realizações 
 Inauguração do Centro Cultural do Taguaparque (2011);

 Coordenação da revitalização do Taguaparque (2011);

 Realização do Primeiro Pentecostes no Taguaparque (2011).
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De jan até set de 2007 Câmara Legislativa do Distrito Federal 

Assessora Parlamentar 

 

 Assessoramento de parlamentar em temas relacionados à gestão pública;

 Representação de parlamentar em eventos com temas afetos à gestão.

 

 
De 2004 até 2006 VIPLAN – Viação Planalto Ltda (Grupo Canhedo) 

Chefe do Departamento de Pessoal e de Recursos Humanos 

 

 Responsável pelo registro e assentamento funcional de cerca de 7.000 (sete mil) 

empregados lotados em nove empresas;

 Gestão de pessoas e competências visando o aperfeiçoamento das atividades 

praticadas no âmbito do grupo empresarial.

 

 
De 2000 até 2003 

 SUPERMAIA Supermercados Ltda 

Encarregada do Departamento de Pessoal 

 

 Coordenação de equipe que realizava os registros funcionais.

 

 
De 1991 até 1999 Extra Hipermercados (Grupo Pão de Açucar) 

Diretora de Recursos Humanos 

 

 Responsável pelo registro e assentamento funcional de cerca de 1.000 (mil) 

empregados lotados nas duas unidades do hipermercado;

 Gestão de pessoas e competências visando o aperfeiçoamento das atividades 

praticadas no âmbito do grupo empresarial.

 

 

 

 
Aperfeiçoamento 

 

 
 Seminário Inovação nas Transferências da União, realizado no Instituto Serzedelo 

Corrêa (nov/2018).

 IV Encontro dos Municípios com o Desenvolvimento Sustentável – Reinventar o 

financiamento e a Governança das cidades. Frente Nacional dos Prefeitos 

(abr/2017);

 Capacitação de Administração e Serviço Público ministrado pela Comissão de 

Desenvolvimento Urbano, Comissão de Trabalho e a Frente Parlamentar Mista 

para o Fortalecimento da Gestão Pública da Câmara dos Deputados (dez/2012)

 II EXPOGEP – Mostra Nacional de Experiências em Gestão Eratégica e Participativa 

no SUS (fev/2014);

 Capacitação do Sistema de Gestão de Convênios e Contrato de Repasse – 

SICONV, nos módulos: Proponente/Convenente, realizado em Salvador/BA 

(nov/2013);

 Seminário de Desenvolvimento Urbano Caixa/CDU-Programas, Produtos e Serviços 

disponíveis aos Estados e Municípios no âmbito do Desenvolvimento Urbano 

(set/2012).

 ARNS – Planejamento e Consultoria – curso de utilização do SICONV- Sistema de 

Convênios do Governo Federal (ago/2012)


